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ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ N 9 

К "ФЕДЕРАЛЬНОМУ ОТРАСЛЕВОМУ СОГЛАШЕНИЮ ПО УГОЛЬНОЙ 
ПРОМЫШЛЕННОСТИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НА 2025 - 2027 ГОДЫ", 

ПОДПИСАНО СТОРОНАМИ 7 НОЯБРЯ 2024 Г., ЗАРЕГИСТРИРОВАНО 
В ФЕДЕРАЛЬНОЙ СЛУЖБЕ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 21 НОЯБРЯ 2024 Г. 

 
(25 апреля 2025 года) 

 
Ассоциация Общероссийское отраслевое объединение работодателей угольной промышленности (А 

ОООРУП) в лице исполнительного директора З.А. Нургалиева, действующего на основании Устава, и 
Российский независимый профсоюз работников угольной промышленности (Росуглепроф) в лице 
председателя И.И. Мохначука, действующего на основании Устава, именуемые в дальнейшем Стороны, 
заключили настоящее дополнительное соглашение к "Федеральному отраслевому соглашению по угольной 
промышленности Российской Федерации на 2025 - 2027 годы" (далее по тексту - ФОС) о нижеследующем: 

1. В соответствии с пунктом 7.1 ФОС и на основании обращения работодателя ООО "Разрез 
Восточный" ИНН 5443005705 в отношении реализации пунктов ФОС: 5.3, 5.28, 5.29 приостанавливаются на 
срок до 31.12.2025. 

2. Настоящее дополнительное соглашение составлено в трех экземплярах, имеющих равную 
юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон и Федеральной службы по труду и 
занятости (Роструд) Российской Федерации. 
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